
     

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  ฝ่ายบริหารงานทั่วไป  โรงพยาบาลพิบูลย์รักษ์  อ.พิบูลย์รักษ์ จ.อุดรธานี  41130          .                                      
ที่   อด ๐๐๓3.๓๐๑/650   วันที่   12  พฤศจิกายน  2567                
เร่ือง   ขออนมุัตแิผนการด าเนินงานของชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลพิบูลย์รักษ์ และขออนุญาตน าเผยแพร่ 
บนเว็บไซต์ 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลพิบูลย์รักษ์  

    ด้วยกลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลพิบูลย์รักษ์ ได้จัดท าแผนการด าเนินงานของชมรม
จริยธรรมโรงพยาบาลพิบูลย์รักษ์ ประจ าปี 2568 เพ่ือให้เป็นไปตามเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA ) ประจ าปี
งบประมาณ 2568 ของศูนย์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ  ส านักงาน
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ส าสักงาน ป.ป.ช.)  

                       ในการนี้ จึงขออนุมัติลงนามแผนการด าเนินงานของชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลพิบูลย์รักษ์ 
ประจ าปี 2568 ทีแ่นบมาพร้อมนี้ และขออนุญาตเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  
 

   

 
(นางสาวชลิดา พลไทย) 

นักจัดการงานทั่วไป 
        

 
        (นางสาวภนิตา  ดงบังสถาน) 
         พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
   รักษาการหัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
 
 
 

       อนุญาต   ไม่อนุญาต 
 

 
 

(นางสาวอรุณโรจน์  อุ่นใจ) 
               นายแพทย์ช านาญการพิเศษ รักษาการในต าแหน่ง 

ผู้อ านวยการโรงพยาบาลพิบูลย์รักษ์ 
 

 
 
 
 


